Vanuit de CO;-Prestatieladder wordt gevraagd om deelname aan een sector- of keteninitiatief.
De organisatie dient zich daarbij op de hoogte te stellen van de initiatieven die binnen de
branche spelen.

Om te bekijken welke sector- en keteninitiatieven relevant zouden kunnen zijn voor Agterberg
Bedrijven is de website van SKAO geraadpleegd (www.skao.nl/initiatieven_programma). Hier
is een compleet overzicht van alle initiatieven en reductieprogramma’s te vinden. Eventuele
geschikte initiatieven zijn besproken met de projectleider en met het management. Aangezien
Agterberg Bedrijven aan meerdere initiatieven deelneemt is dit alleen ter inspiratie
geraadpleegd.

Jaarlijks wordt er door de projectleider en het management geévalueerd of deelname aan de
initiatieven nog steeds als relevant en actueel wordt gezien en/of dat er eventuele andere
geschikte initiatieven van toepassing kunnen zijn.

De gedachte achter deelname aan een initiatief is dat door interactie met andere bedrijven en
overheden informatie kan worden uitgewisseld en in samenwerking nieuwe ideeén en
ontwikkelingen op het gebied van CO;-reductie tot stand kunnen komen. Vanuit dit doel vraagt
de norm van de SKAO om een actieve deelname, middels bijvoorbeeld werkgroepen. Verslagen
van bijeenkomsten en van overlegmomenten en presentaties van de organisatie in de
werkgroep kunnen tegenover de auditor dienen als bewijs van actieve deelname.

Mocht een initiatief waaraan wordt deelgenomen op zeker moment niet meer relevant zijn voor
de organisatie (wanneer gedurende een half jaar of langer geen voortgang in het initiatief of
actieve deelname aangetoond kan worden) en de deelname wordt beéindigd, dan kan de
inventarisatie van de initiatieven dienen als bron voor het kiezen van deelname aan een ander
initiatief.

Naast actieve deelname volgen wij ook initiatieven waar praktische inspiratie uit gehaald kan
worden om verder te groeien in duurzaamheid en CO,-reductie.

Door de organisatie wordt deelgenomen aan het stichting Positieve Impact. Dit initiatief richt
zich op het inspireren van de deelnemers, het vergroten van kennis over CO;-
reductiemogelijkheden en het vergroten van een duurzaam netwerk. Om deze deelname te
bewijzen worden de volgende documenten bewaard:

Verslagen workshops en bijeenkomsten stichting Positieve Impact



Onze deelname is gebaseerd op de visie van SDG Nederland: we maximaliseren onze positieve
bijdragen aan de SDG's, minimaliseren de negatieve, en zijn daar transparant over. Door kennis
te delen, versterken we elkaar. Hoewel alle 17 doelen van SDG Nederland ons aan het hart
gaan, kunnen wij niet op alle vlakken bijdragen. We richten ons op de doelen die aansluiten bij
ons DNA en waar we daadwerkelijk invloed op kunnen uitoefenen. De keuze voor de SDG -
doelen is bepaald en zal geleidelijk worden uitgebreid. Voorlopig dragen wij bij aan de volgende
doelen:

Doel 8: Waardig werk en economische groei: Stimuleer duurzame, inclusieve economische groei
en zorg voor volledige, productieve werkgelegenheid en waardig werk voor iedereen. We
streven naar werkgelegenheid en waardig werk voor alle vrouwen, mannen, jongeren en
mensen met een handicap, met gelijk loon voor gelijk werk. Met onze certificaat SCL-trede 3
blijven we op alle niveaus werken aan het veiligheidsbewustzijn van onze mensen. Met het
keurmerk van PSO ladder trede 3 blijven we investeren in mensen die een afstand tot de
arbeidsmarkt hebben.

Doel 13: Klimaatactie: We integreren klimaatmaatregelen in onze beleidslijnen, strategieén en
planning. Klimaatactie stimuleert ons om fossiele brandstoffen uit te faseren en wijst op andere
SDG's voor een brede duurzame aanpak. Dit draagt bij aan minder opwarming van de aarde en
een sociale, inclusieve en groenere samenleving.

We blijven de mogelijkheden voor emissiereductie onderzoeken, zowel in materiaalkeuze als in
circulariteit. Dit doen we door CO2-reductie te realiseren via het composteren van groene
reststromen bij onze Groenrecycling Utrecht, zoals aangetoond door de CO2-rekentool, en door
het promoten van Stabilizer als CO2-neutrale half verharding.

Daarnaast blijven we investeren in elektrificatie en groene energie. Zo hebben we ruim 200
zonnepanelen geplaatst en is onze eerste elektrische vrachtwagen in gebruik genomen. We
zetten ons ook in voor het behoud van biodiversiteit (doel 15), wat we uitdragen met onze
Groenkeur- en Kleurkeur-certificaten.

Door de CO2-Prestatieladder toe te passen, werken wij systematisch aan het verminderen van
onze CO2-uitstoot. Dit draagt automatisch bij aan diverse SDG's en nationale beleidsdoelen. De
CO2-Prestatieladder biedt een uitgelezen kans om CO2-reductie, duurzaamheid en innovatie
centraal te stellen in onze aanbestedingen. Het bevorderen van duurzaam aanbesteden is zelfs
een specifiek doel binnen een van de SDG's.

De CO2-Prestatieladder draagt bij aan een aantal belangrijke SDG's, namelijk doelen 3, 7, 9,
12, 13 en 17.

De Groene Koers is een netwerk dat elkaar versterkt, kennis uitwisselt en op diverse niveaus
actief is. Het ondersteunt iedereen die emissievrij werkt en nodigt hen uit om deel te nemen.
Samen streven wij naar een duurzame toekomst en zetten ons hier vanuit intrinsieke motivatie
voor in. Ons doel is de sector te verduurzamen door elektrificatie en inzet van groene stroom.
Mobiele werktuigen en materieel in de bouw, infra en groen moeten steeds minder emissies
uitstoten om de klimaatdoelstellingen te halen. Samen met de sector werken we aan de transitie
naar duurzaamheid, circulariteit en emissiereductie. Zo dragen we bij aan de praktische
invulling van het Klimaatakkoord.



Hieronder wordt de begroting beschreven voor het jaar 2024:

Stichting Kennis - Inzet € 1600,- Verslagen
medewerkers workshops

Positieve Impact

Intentieverklaring

Contributie € 997,- stichting

Positieve Impact
_ € 2.597’-

Tabel 1: Begroting 2024 voor sector- en keteninitiatieven

Bovenstaande deelnames worden jaarlijks geévalueerd en besproken in de directiebeoordeling.
Tevens wordt hierbij het jaarlijkse budget geaccordeerd.

5.4 Reductieprogramma’s

Agterberg Bedrijven draagt publiekelijk haar streven naar C02-reductie uit, door het volgende
initiatief en reductieprogramma’s te onderschrijven:

SDG Nederland;
De Groene Koers;

Stichting Positieve Impact.



